
AREA N. DIP GG.LAV TOT GG.LAV FERIE PERMESSI

CONGEDI E 

ASPETTATIVE SCIOPERI MALATTIA

TOTALE 

GG. ASS. % ASS. GG. PRES % PRES

AREA TECNICA

Dipendenti su 5 gg. 11 21 231 34 6 40 17,3160 191 82,6840

Dipendenti su 6 gg. 2 25 50 5 0 5 10,0000 45 90,0000

TOTALI PARZIALI 13 281 39 6 2 0 45 16,0142 236 83,9858

AREA AFFARI GENERALI

Dipendenti su 5 gg. 10 21 210 23 12 0 1 36 17,143 174 82,857

Dipendenti su 6 gg. 4 25 100 19 19 19,000 81 81,000

Dipendenti su 4 gg. Lun/giov 1 16 16 18 0 18 112,500 -2 -12,500

Dipendenti su 4 gg. Mart/ven 1 17 17 0 0 0,000 17 100,000

TOTALI PARZIALI 16 343 42 12 18 1 73 21,2828 270 78,7172

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Dipendenti su 5 gg. 4 21 84 8 4 0 12 14,2857 72 85,7143

AREA POLIZIA LOCALE

Dipendenti su 5 gg. 2 21 42 2 4 6 14,286 36 85,714

Dipendenti su 6 gg. 4 25 100 21 1 1 23 23,000 77 77,000

TOTALI PARZIALI 6 142 23 5 1 29 20,4225 113 79,5775

TOTALI GENERALI 39 850 159 18,706 691 81,294
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