COMUNE DI SERMIDE (MN) ALLEGATO "A"
FONDO RISORSE DECENTRATE 2008
RISORSE STABILI €uro

TOTALE FONDO CCNL 1/4/99 E 5/10/2001 78.437,02
CCNL 22/1/2004 biennio 2002/2003
INCREMENTI ART. 32 c. 1 CCNL 2002/2005 0,62% monte salari 2001 (€ 830.398,10) 5.148,47
INCREMENTI ART. 32 c. 2 - 3 CCNL 2002/2005

0,50% monte salari 2001 (€ 830.398,10) 4.151,99
INCREMENTI ART. 32 c. 7 CCNL 2002/2005 per
finanziamenta alte nrafessionalits 0,20% monte salari 2001 (€ 830.398,10) 1.660,80
CCNL 09/05/2006 biennio 2004 /2005
art. 4 c. 1 CCNL 2004-2005 0,5% monte salari 2003 (€ 890,755,54) 4.453,78
CCNL 11/04/2008 biennio 2006/2007
art. 8c. 2 0,6% monte salari 2005 (€ 888.039,53) = 5.328,24 5.328,24

TOTALE RISORSE STABILI 99.180,30

RISORSE VARIABILI

CCNL 1/4/99 ART.15c.1 €uro
Lett. D Sponsorizzazione/contributi utenti

Economie risparmio part time (PER MESI 6)
Lett. E (abrogato da D.L. 112/2008) 922,37

determina n. 148 del 23/5/2008

Lett. K Fondo progettazione edilizia 3.423,56(scuole elementari
Lett. M Risparmi dalla disciplina del lavoro straordinario

Importo massimo risorse aggiuntive (1,2% del monte
Art. 15c. 2 salari 1997) 5.791,83

RISOFSE aggIuntiVe per attivaZlone Nuovl Servizli e

riorganizzazione (5.044,54 ex art. 48 c. 3 + 5.431,63
Art. 15 c.5 integrazione 2004) 25.749,39
CCNL 5/10/2001
art. 4 c. 3 Quota ICI nella misura del___ % degli accertamenti

CCNL 09/05/2006 biennio 2004/2005




MINIMO U,30% - Massimo U, /0% IMonte sararr Z003
(0,70 % x € 890.755,54 = 6.235,29) VALIDO SOLO PER
art. 4 c. 2 lett. b) CCNL 2004-2005 L'ANNO 2006

CCNL 11/04/2008 biennio 2006/2007

massimo 0,3% monte salari 2005 (€ 888.039,53) =
art. 8c. 3 2.664,12 VALE SOLO PER 2008

TOTALE RISORSE VARIABILI 35.887,15

TOTALE COSTITUZIONE FONDO 2008 135.067,45




